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Beschliisse des Stadtrates

Feststellung der Jahresrechnung 2006 der Stadt Jenad Entlastung des Oberbirgermeisters
- beschl. am 17.04.2008; Beschl.-Nr. 08/1113-BV

1. Die Jahresrechnung 2006 der Stadt Jena wirgdstslt. Das Haushaltsjahr hat mit folgendem Engelbgeschlossen:

(€)
Verwaltungshaushalt | Vermégenshaushall Gesamthaushalt
Soll-Einnahmen U 177.145.958,83 |?  30.606.715,40 207.752.674,23
+ neue Haushaltseinnahmereste 0,00 2.042.955,00 .042.955,00
.. Abgang alter Haushaltseinnahmereste 0,00 6,30 6,30
.. Abgang alter Kasseneinnahmereste -1.160.602{15 123.305,89 -1.037.296,26
Summe bereinigte Soll-Einnahmen 178.306.560,98 .826.358,21 210.832.919,19

Soll-Ausgaben

9 177.958.460,98 | 27.753.628,46 |3¥ 205.712.089,44

+ neue Haushaltsausgabereste 394.661/00 4.83395883, 5.232.544,85
.. Abgang alter Haushaltsausgabereste 46.561,00 65.154,10 111.715,10
.. Abgang alter Kassenausgabereste 0,00 0|00 00 |0,
Summe bereinigte Soll-Ausgaben 178.306.560,98 595.358,21 210.832.919,19
Etwaiger Unterschied bereinigte Soll-Einnah-

men ./.bereinigte Soll-Ausgaben (Fehlbetrag) 0,00 0,00 0,00

N B

3
4

)
)
)

darin enthalten: Restebereinigung des laufendehiRixgsjahres
darin enthalten: Restebereinigung des laufenden Rechnungsjahres

1.734.719,31 €
95.743,05 €

darin enthalten: ~ Zufihrung vom VerwaltungshauspAlVH) zum Vermdgenshaushalt (VMH) 8.423.036,16 €

darin enthalten: Uberschuss nach § 79 Abs. 3 ThiiBé

Jena, 30.04.2007

Die richtige Aufstellung der Haushaltsrechnung begaigt:

gez. Jauch

(Jauch)

Dezernent Finanzen,
Sicherheit und Birgerservice

2. Der OB wird von der Jahresrechnung 2006 entlaste

3. Der Oberburgermeister wird beauftragt, alle Bean

standungen, Forderungen und Empfehlungen des

Rechnungsprifungsamtes im Rahmen seines Schluss-

berichtes Uber die Prifung der Jahresrechnung 2006

(Anlage 2) zu beachten bzw. zu erfillen. Insbeson-

dere sind zu berucksichtigen

- Verringerung der Kasseneinnahmereste. Hierzu legt
der Oberbirgermeister ein Konzeptaufbauend auf
den Vorschlagen der Stadtkasse (siehe Begrindung)
vor.

- Realistische Einnahmeplanung des Ordnungsamtes
bei den Haushaltsstellen 11020.26020 und
11020.26030 (Verwarnungen und Buf3gelder ruhen-
der und flieBender Verkehr). Hierzu ist zukinftig
vom Durchschnitt der letzten drei Jahre auszugehen
und nur bei nachweisbar wirksamen personalpoliti-
schen MaRnahmen Anderungen vorzunehmen.

Die Stadratsbeschlisse BV 06/03/21/0437 und
07/0563-BV vom 22.03.2006 und 14.03.2007 jeweils

z E 'LNIIE}TSTADTT

3.467.090,99 €

Punkt 3 werden hinsichtlich der Aussagen zum Haus-
haltssicherungskonzept aufgehoben. Stattdessen wird
der Oberbirgermeister beauftragt, dem Stadtrat halb
jahrlich in einer Berichtsvorlage Uber den aktuelle
Schuldenstand zu unterrichten und Uber geplante
mittel- und langfristige MaBnahmen zur Schuldenre-
duzierung zu informieren.

5. Der Oberbirgermeister legt dem Stadtrat bis zum

31.05.2007 eine Berichtsvorlage Uber die Erfiillung
der Auflagen aus 3 vor.

Begrundung:

Das Rechnungsprufungsamt der Stadt Jena hat gegnald §
82 und 84 ThurKO die Jahresrechnung 2006 vom
30.04.07 gepriift und als Ergebnis der ortlicherfurrgi

den Schlussbericht 2006 termingerecht innerhalb &n
Monaten nach Abschluss des Haushaltsjahres am
10.12.2007 vorgelegt. Die Originalunterlagen stande
uneingeschrankt zur Verfligung.
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Die Rechnungspriifung erstreckte sich insbesondefre a
die Einhaltung der fur die stadtische Finanzwirtdth
geltenden Vorschriften und Grundsatze nach dem kom-
munalen Haushaltsrecht.

Der Schlussbericht 2006 vom 10.12.2007 wurde in den
Dienstberatungen des Oberbirgermeisters am 08n@d1. u
29.01.2008 mit den Dezernenten ausgewertet.

Den Mitgliedern des Rechnungsprifungsausschusses
wurde der Bericht am 08.01.2008 ubersandt. Der Aus-
schuss hat den Bericht insgesamt auf drei Sitzungen
beraten. Der vollstandige Schlussbericht liegt Bieakti-
onen vor.

Der Rechnungspriifungsausschuss hat sich dabeein di
sem Jahr auf zwei Themen konzentriert:

Die Reduzierung der Kasseneinnahmerestewurde
schon im letzten Jahr angemahnt. Dazu wurde didt-Sta
kasse im Rechnungsprifungsausschuss angehértr In de
Stellungnahme und dem Vortrag der Stadtkasse wurde
deutlich, dass die Reduzierung der Kasseneinnalsteere
eine die ganze Stadtverwaltung betreffende Aufgahe

Es ergeben sich dara&®rderungen nach rechtlich kor-
rekten und sauberen Vorarbeiten bei der Anspruchsbe
grindung, nach einer besseren Zusammenarbeitriiei st
tigen Fallen (Widerspruchsverfahren) und danacm vo
vornherein aussichtslose Sachverhalte nicht essSuill

zu stellen. Die Stadtkasse muss personell entspnech
des Stellenplanes 2008 tatsachlich besetzt seindiam
Vollstreckungstatigkeit konsequent auszufiihren dislie
schlagungsverfahren sind im Hinblick auf die taltdiac
che Einbringlichkeit voranzutreiben und daraus Itessu
rende entsprechende Kasseneinnahmerestebereinigunge
umzusetzen. Die vollstandige Stellungnahme dertStad
kasse und die Folien ihres Vortrags vor dem Recgisun
prufungsausschuss liegen den Fraktionen Uber il A
schussmitglieder vor.

Die Einnahmen des Ordnungsamteswaren in den
letzten Jahren kontinuierlich unangemessen zu lgech
plant (2006 Mindereinnahmen v. zusammen 434.000,-€)
Auch fur 2007 zeichnet sich schon ein &hnlichesBrg
nis ab. Die erneut als Erklarung vorgebrachte setige
personelle Situation im Ordnungsamt muss durch ge-
eignete MalRnahmen wie Einarbeitung der Mitarbeiter
erweiterte Tatigkeitsfelder zu Vertretungszweckerd u
Nutzung des stadtischen Stellenpools gelést werdisn.
dahin ist zukiinftig nur auf der Basis der durchstiin
chen Einnahmen der letzten Jahre zu planen.

Hinsichtlich desHaushaltssicherungskonzeptebesteht
zum einen gegenwartig durch die Erfullung der Bflic
zufuhrung des Verwaltungshaushaltes an den Vermo-
genshaushalt auch im Jahr 2007 und geplant 200 kei
gesetzliche Verpflichtung zu Erstellung eines seith
mehr. Das Landesverwaltungsamt hat deswegen aaif ein
entsprechende Forderung verzichtet. Zum anderedewur
vom FB Finanzen deutlich gemacht, dass fir die Ein-
nahmesituation der Stadt in den kommenden Jahren zu
groRe UnsicherheitsgréfRen existieren, um eine serid
Vorhersage zu erstellen und daraus resultierendesd<o
lidierungsvorschlage politisch zu vertreten. Voesdim

Hintergrund sollte auch formell der bestehende tStad
ratsbeschluss aufgehoben werden. Zugleich musshedo
betont werden, dass die Stadt weiterhin vor degalé
steht, ihren Schuldenstand zu reduzieren, um 4ing-
Tilgungslast zu verringern und einer nachhaltiggn F
nanzgestaltung gerecht zu werden. Hierzu sollen die
geforderten Berichtvorlagen dienen.

Insgesamt steht der Feststellung der Jahresrechnung
2006 und der Entlastung des Oberblrgermeistersigon
Jahresrechnung 2006 nichts entgegen. Der Rechnungs-
prufungsausschuss erwartet in der gefordertenuBtgll
nahme des Oberbirgermeisters eine Reaktion deafbetr
fenen Fachamter und Fachbereiche.

Anlagen:

1. Zusammenfassung der Prufungsfeststellungen (S.
108-111 des Schlussberichtes)

2. Zusammenstellung der wesentlichen Beanstandun-
gen, Forderungen und Empfehlungen des Rech-
nungsprifungsamtes (Anlage 7 des Schlussberichtes)

Hinweis:

Die Anlagen des vorstehenden Beschlusses kdnnddeldleirf wahrend
der Dienstzeiten eingesehen werden im Biro degr&tas, Am Anger
15, Zi. 014/015.

Formen offentlicher Beschaftigung/ Umset-

zung Optionsmodell
- beschl. am 17.04.2008; Beschl.-Nr. 07/0711-BV

Der Oberbiurgermeister wird beauftragt, dem Stadtrat
einmal jahrlich, beginnend mit der Stadtratssitzuamy

18. Juni 2008 eine Berichtsvorlage zur Umsetzung de
Optionsmodells dem Stadtrat vorzulegen.

Die Berichterstattung im Stadtrat sollte zu akemll
Fragen und zu nachfolgenden Gesichtspunkten erfolge

1. Stand der Bearbeitung der Widerspriche und Umset
zung ihrer Ergebnisse im Eigenbetrieb

2. die Entwicklung der Kosten der Unterkunft und de
Wohnungsangebote

3. Ergebnisse und Probleme der Vermittlung in dozia
versicherungspflichtige Arbeitsverhaltnisse, inrlsef
tete und unbefristete Beschaftigung

4. Beteiligung durch die Stadt Jena bei Projektén 6
fentlicher Beschaftigung und Ausbildung sowie bei
der Unterstiitzung der sozialen Integration.

Begrundung:

Die Stadt Jena hat sich fir das Optionsmodell argsc
den und damit neben der Verantwortung fir die Wohn-
raumsituation und Kosten der Unterkunft auch did-Au
gabe, arbeitslose Burgerinnen und Birger bei deh&u
nach Arbeit und die Teilhabe ihrer Familien am tlese
schaftlichen Leben in unserer Stadt zu unterstiitzen

z E 'LNIIE}TSTADTT
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Mitbestimmung des Stadtrates bei der Ge-
staltung der Tarife der Jenaer Nahverkehrs-
gesellschaft und der Preise der Jenaer

Bader- und Freizeit GmbH
- beschl. am 17.04.2008; Beschl.-Nr. 07/0903-BV

1. Die Stadt Jena bleibt Mitglied im TarifverbundtM
telthiringen.

2. Veranderungen der Tarife der Jenaer Nahverkehrsg
sellschaft bedurfen der Beratung im Stadtat. Sollte
eine Mehrheit des Stadtrates die vomTarifverbund
festgelegten Fahrpreise insbesondere fur Jenapassin
haber politisch nicht mit- tragen und eine Absemkun
beschlieBen, wird die Mindereinnahme mit Haus-
haltsmitteln der Stadt ausgeglichen.

3. Die Eintrittspreise der Jenaer Bader- und Figjee
sellschaft bedurfen der Zustimmung des Stadtrates.

Begrundung:

Beschliusse uber die Tarife des Jenaer Nahverkefois e
gen nach Empfehlung des Nahverkehrsbeirats im Auf-
sichtsrat der Technischen Werke Jena. Nach dem Star
des Tarifverbundes Mittelthiringen wurde durch die
Verwaltungsspitze festgestellt, dass die Tarifhibbiber
bestimmte Tarifelemente faktisch vom Stadtrat a@ di
Gremien des Tarifverbundes abgegeben wurde und eine
Befassung des Stadtrates nicht mehr nétig sei. tNich
davon betroffen sind mindestens die Haustarife, 2

der JenaPass-Fahrschein.

Beschliisse Uber die Preise der Jenaer Bader erfolge
nach Vorberatung im Baderbeirat durch den Aufsrettts
der Technischen Werke Jena. Finanz- und Sozialaus-
schuss entsenden zwar je einen Vertreter in deraBei
eine Diskussion in den Ausschiissen und im Staidfrat
jedoch nicht vorgesehen.

Sowohl die Tarife im Nahverkehr als auch die Prdise
Jenaer Bader sind von groRer Bedeutung fir diesdena
Bevolkerung. Nahverkehr und Bader sind Teil der kom
munalen Daseinsfirsorge. lhr Defizit wird durch die
Technischen Werke Jena aus den Gewinnen der Stadt-
werke gegenfinanziert.

So befinden sich Entscheidungen tber die Preise von
Nahverkehr und Badern immer im Spannungsfeld von
Einnahmesteigerungen (zur Verlustreduzierung TWJ)
und bezahlbaren Preisen. Unternehmensinteressen mis
sen gegen die Interessen der Jenaer Bevolkerumg abg
wogen werden.

Diese Abwéagung kann nicht nur in Aufsichtsgremien
erfolgen, die Gberwiegend Unternehmensinteressen be
ricksichtigen sollen, und in denen sich zudem déhivi
heitsverhaltnisse des Stadtrates nicht widerspieGé
erfordert eine 6ffentliche Debatte.

Zugleich mussen trotz faktischer Tarifhoheit desfTa
verbundes Mittelthtringen Wege gesucht werden fTari
fortschreibungen politisch durch den Stadtrat zirbe
flussen.

z E 'LNIIE}TSTADTT

Anderung der Richtlinien zur Priifung der
Angemessenheit der Leistung flr Unter-

kunft und Heizung
- beschl. am 19.03.2008; Beschl.-Nr. 07/0948-BV

1 Die angemessene Warmmiete fur eine Person betrag
maximal 330 €, fur zwei Personen 438 €.

2 Die Heiz- und Nebenkosten werden in der H6he der
tatsdchlichen Aufwendungen tbernommen, es sei
denn, dass ein grob unwirtschaftliches Verhalten
nachgewiesen wird.

Begrundung:

Mit der Einfihrung der Hartz IV — Gesetze (SGBithh)
Januar 2005 wurden die Kommunen verpflichtet, nicht
nur wie bisher Mietkosten fur die Sozialhilfeempdén

zu Ubernehmen, sondern auch fir alle langzeitatbeit
sen Menschen, auRerdem in zunehmenden Malf3e fur Ge-
ringverdiener, die erganzend Leistungen erhalten.
Der Bund tbernimmt derzeit 28,6% der Kosten, 2007
waren es noch 31,2%.

In Jena sind mehr als 10.000 Menschen von Hartz IV
betroffen, etwas 3100 sind als arbeitslos, 280@Gals
ringverdiener anspruchsberechtigt.

Die Ubernahme der Mietkosten sind im § 22 SGB I
geregelt. Darin heil3t es, dass Kosten fur Unte tiumd
Heizung in Hohe der tatsachlichen Aufwendungen er-
bracht werden, ,soweit diese angemessen sind“.eDies
Angemessenheit legt die Kommune fest und besteht au
den Kennziffern Wohnungsgroli3e, Kaltmiete, Heizkos-
ten, Betriebskosten. In Jena wurden durch deni@tadt
im Juni 2005 folgende Hochstgrenzen festgelegt:

Personen| maximale maximale monatliche
Wohnflache Warmmiete
1 45 m? 292,50 €
2 60 m2 390,00 €
3 75 m?2 487,50 €
4 90 m2 585,00 €
5 100 m2 650,00 €

Eine grof3e Zahl von zumeist alteren Arbeitslosén ile
Wohnungen, deren Miete Uber der festgelegten Héchst
grenze liegt. Die genauen Zahlen sind nicht bekébiet
vom Fachbereich Finanzen herausgegebene Statistik
(Dezember 2007) spricht von 315 Betroffenen, der Ei
genbetrieb ,jenarbeit* geht von 1559 Fallen ausbe&io
hier auch diejenigen Bedarfsgemeinschaften einberec
net sind, deren Mietkosten erst durch die Betriebtn-
nachzahlungen die Héchstgrenzen Ubersteigen.
Die Zahlen widersprechen sich auch deshalb, welle¢s
unangemessenen Kosten der Unterkunft drei ,LOsungs-
moglichkeiten” gibt.
1. ,jenarbeit” GUbernimmt die vollen Kosten, weil ein
Umzug nicht moglich oder zuzumuten ist (z.B.:
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Schulbesuch von Kindern, Behinderung oder Krank-
heit des Antragstellers oder seines Partners).

2. die Betroffenen bemuhen sich um anderen Wohn-
raum.

3. sie zahlen die Differenz zur angemessenen Miete
selbst.

Betroffen sind im Wesentlichen Ein- und Zwei-Perso-

nen-Haushalte, weil kleinere Wohnungen vom Quadrat-

meterpreis oft teurer sind als gréRere. Bemihungen

preiswerten kleinen Wohnraum sind haufig vergeblich

Daran konnte auch die im November 2005 bei ,jenar-

beit* eingerichtete ,Wohnraumlenkungsstelle* nichts

andern. Nach dem Bericht vom Oktober 2007 standen

Uber 100 allein lebende Wohnungssuchende 6 Wohnun-

gen gegenuber, die nicht teurer als 292,50 € waren.

In dem jetzt sanierten Hochhaus am Spitzweidenweg

werden die 45 gm grof3en 2-Raum-Wohnungen, die tber

keine Kiche verfugen (Kuchenzeile im Wohnzimmer)

mit einer Warmmiete von 7,40 € / m? (Kaltmiete 490

m?2) angeboten. Fir die insgesamt 113 1- und 2-Raum-

Wohnungen gibt es nach Auskunft eines Mitarbeitars

150 Bewerber.

Trotz dieser Wohnraumsituation ist fiir eine Ubemah

der tatsachlichen Mietkosten dennoch ein standiges

muhen um anderen Wohnraum erforderlich. Wer das

nicht kann oder will, muss die Differenz zur angesee

nen Miete selbst zahlen. Dies bedeutet in vielelfefr&a

ein deutliche Unterschreitung des durch Hartz I'gt-fe

gelegten Existenzminimums von 347 € bzw. 312 €.

Die Erhéhung der Angemessenheitsgrenze fur 1- uad 2

Personen-Haushalte ist notwendig, weil

- es kaum kleine Wohnungen fur die geltenden Preise
gibt

- das Problem uberwiegend Menschen betrifft, dierél
als 50 Jahre alt sind und deren Chancen, eine exis-
tenzsichernde Arbeit zu finden, noch geringer ist a
bei anderen Menschen

- arbeitslose Menschen mehr Zeit in ihrer Wohnung
verbringen als erwerbstéatige und deshalb Wohnungs-
suche und Umzug eine starker psychische Belastung
bedeutet

- die Stadt ihrer sozialen Verantwortung besseeddr
wird, wenn sie die vorhandene Situation anerkennt
und das Problem nicht auf dem Ricken der Betroffe-
nen austragt

Die dadurch entstehenden hoheren Kosten kdnnem nich
genau bestimmt werden, da Mietsteigerungen gesetzli
chen Vorgaben unterliegen und weitere Faktorendberi
sichtigt werden muissen, wie z.B.: Entwicklung der A
beitslosigkeit, Entwicklung der Mietpreise aufgrudes
Verhéltnisses von Angebot und Nachfrage, Entwicglun
der Energiekosten, allgemeine Preisentwicklung.

Zu 2)

Als im vergangenen Jahr die Betriebskostenabrechnun
gen verschickt wurden, gab es sehr viele Nachfarder
gen. Ursache war zumeist der Anstieg der Betriefsko
ten. Laut Statistik von ,jenarbeit* liegen von 598@-
darfsgemeinschaften 3692 = 62% Uber der Grenze von
1,00 € / m2. Der Durchschnitt betragt bereits ¥2nz.

Bei den Heizkosten liegen 19% uber der Grenze von
1,00 €/ m2

Es wurde im Laufe des vergangenen Jahres mehrfach
dartiber diskutiert, ob die Pauschalen angehobedener
sollen. Dies wurde unter anderem mit der Begriindung
abgelehnt, dies fiihre zu weiteren Preissteigerungen
Jedoch ist in den Pauschalen nicht festgelegt, hselc
Anteil die verbrauchsabhangigen Kosten haben dirfen
und welchen die Grundanteile sowie die sonstigers-Ko
ten (Hausmeister, Kabelanschluss etc.), die vomtévlie
nicht beeinflusst werden kénnen.

Ein direkter Vergleich mit anderen Mietern ist zode
nicht mdglich, da sich arbeitlose Menschen langer i
ihren Wohnungen aufhalten als erwerbstitige und da-
durch héhere Verbrauchskosten entstehen.

Derzeit ist die Situation jedoch so, dass Betriebsin-
nachzahlungen nur bis zur Hohe der Angemessenheits-
grenzen Ubernommen werden, der ,Rest” soll tber die
Regelleistung beglichen werden — eine finanzielkehM
belastung, die bei vielen Betroffenen zu erhebliche
Schwierigkeiten fuhrt.

Das Vorgehen ist zudem rechtlich umstritten, da die
Betroffenen aufgefordert werden missen, die Kogten
senken und die unangemessenen Kosten der Unterkunft
zunéchst zu tbernehmen sind.

Sportleitbild ,Jena bewegt sich”
- beschl. am 17.04.2008; Beschl.-Nr. 08/1168-BV

Der Stadtrat bestatigt das Sportleitbild ,Jena lgtwe
sich*.

Begrundung:

Fur die Sportentwicklungsplanung der Stadt Jena (BV
07/0469), die gegenwartig von der Kooperativen Pla-
nungsgruppe vorbereitet und dem Stadtrat bis zum
Sommer vorgelegt wird, bedarf es eines formalen-Rah
mens, der dem Stadtrat und der Stadtverwaltungidabe
hilft, Uber die groRen Richtungsentscheidungen und
konkreten Projekte im Sport zu befinden. Diesemiale
Rahmen kann durch ein Sportleitbild vorgegeben wer-
den, in welchem neben Bekenntnisse zum Sportver-
stéandnis, zu den Aufgaben und den Zielgruppen vor
allem Leitlinien definiert werden. Das Sportleitbilst
somit ein wichtiger Teil des Sportentwicklungsplans

Im Dezember des vergangenen Jahres kristallissicte
erstmals deutlich heraus, dass die Empfehlungen des
Abschlussberichts an einem kommunalen Sportleitbild
orientiert sein sollte und ein solches Sportleitbder
Sportentwicklungsplanung vorangestellt werden nalisst
Ein erster Entwurf dieses Sportleitbildes entwitkeline
Arbeitsgruppe aus der Abteilung Sport des Eigeiddetr

Kl1J, der Stabsstelle Integrierte Sozialplanung, Stabs-
stelle Wirtschaftsférderung und des Dezernatsburos.

Vertreter der Stadtratsfraktionen diskutierten a4n Re-
bruar diesen Entwurf und brachten wertvolle Hinweis
und Erganzungen ein. Am 26. Februar wurde diese er-
weiterte Fassung im Gleichstellungs- und Sozialaus-
schuss vorgestellt. Die Veréanderungesvorschlageewvur

in der jetzt vorliegenden Variante des Sportleitbd

z E 'LNIIE}TSTADTT
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bertucksichtigt. Beteiligt war immer auch der Stpdts
bund als Interessenvertreter der 110 Jenaer Speiriee

Das Leitbild ist Grundlage und Orientierung fiir die
kommunale Politik und Verwaltung, Vereine und it
tiven. Die Ziele im Leithild sind anspruchsvoll fou-
liert, sie sollen kunftig regelméaRig uberprift ugege-
benenfalls weiterentwickelt werden.

Jena bewegt sich® —

Leitbild fUr die Sportstadt Jena
Das Leitbild ist Grundlage und Orientierung fur die
kommunale Politik und Verwaltung,Vereine und Irtitia
ven. Die Ziele im Leithild sind anspruchsvoll forheut,
sie werden Uberprift und gegebenenfalls weiterentwi
ckelt.

Unser Sportverstandnis

Wir verstehen unter Sport das sporadische odetmége
RBige Betreiben einer korperlichen oder geistigearypt
oder einer sportdhnlichen Aktivitat in der freierathir
oder unter Nutzung einer Sporteinrichtung unablgingi
ob in einem Sportverein oder Freizeitclub, in einer
Schule oder alleine bzw. in loser Gemeinschaft.

Der Sport ist heute Ausdruck eines modernen Lelignss
und wichtiger Faktor des praventiven und rehalbiliéan
Gesundheitssystems. Der Sport ist aber auch eid-Gra
messer fur die Lebensqualitat der Menschen undein
ihrer sozialen Kommunikation und Interaktion.

In der Gesellschaft erfiillt der Sport eine wichtgmzi-

ale, padagogische und gesundheitliche Funktion. Um
dem Rechnung zu tragen, besitzt der Sport in dmdtSt
politik einen hohen Stellenwert. Die Jenaer Bewilkeg
schatzt die sportliche Aktivitat fur die personkcknt-
wicklung. Die Stadt fordert die sportliche Aktivitéon
Einzelpersonen sowie die Offnung und Zusammenarbeit
von Gruppen, Vereinen und Schulen in angemessener
Weise.

Sport ist Personlichkeitsbildung

Durch Sport werden menschliche und gesellschadtlich
Grundwerte wie Erlebnisfahigkeit, Leistungsberditst
Fairness und verantwortungsvolles Umweltverhalten e
lebbar.

Sport ist fur Kinder, Jugendliche und Erwachsene
moglich
Der Sport erméglicht das Miteinander der Generation

Sport ist gesunder und bewusster Umgang mit dem
Korper

Gesundheit und Wohlbefinden dienen als Hauptmotiva-
tionsgrund in einer Wissensgesellschaft. Die Spaftt
benden lernen sich und ihren Korper besser kennen,
wobei die sportliche Betatigung das korperlicheglise
sche und geistige Wohlbefinden fordert.
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Sport ist soziale Integration/ Ort sozialer Kommuni
kation und Interaktion

Der Sport und unsere Sportvereine férdern die hateg
tion unterschiedlicher Menschen und Kulturen ineses
Gesellschatft.

Sport ist bewusster Umgang mit der Umwelt

Die sportlichen Freizeitaktivitdten finden in eindteise
statt, dass sich auch kinftige Generationen inrdime
takten, naturnahen Umwelt bewegen kénnen.

Wir definieren im Sportbereich folgende Zielgrup-
pen:

- Personen, die Sport allein betreiben

- lose Sportgruppen

- Sportvereine, Hobby- und Freizeitclubs

- Kommerzieller Sport

- Bildungseinrichtungen

- Leistungsport

- Sport in Schulen

- Behindertensport

Leitlinien fir die Sportstadt Jena

Die Sportstadt Jena orientiert sich bei der Fonigrdes
Sports und bei der Gestaltung der sportlichen Aatgeb
an der Lebenssituation und am Lebensalter der Men-
schen.

Die Sportstadt Jena versteht sich als einen unmidsse
Dienstleister fur alle sportinteressierten, spaydister-
ten und bewegungsaktiven Menschen.

Die Sportstadt Jena, die im Hinblick auf die saaalind
demografischen Strukturen einer Wissensgesellschaft
entspricht, fordert in besonderer Weise Sport, dier
Gesundheit und dem Wohlergehen der Birger dient.

Die Errichtung und Sanierung multifunktionaler und
spezieller Sportanlagen orientiert sich an den \tlieis
der Burger und ihrer Motivation. Alle Sportanlagsnd
familien-, kinder-, seniorengerecht und barrieriefre

Der Sport in der Stadt Jena ist Standortwerbung und
Imagetransfer zugleich. Der Sport tragt als Wirddtsh
faktor zu Wachstum, Nachfrage und Arbeitsplatzean be

Die zunehmende Flexibilisierung der Arbeitsweltibee
flusst die Zeit in denen Burger Sport treiben kanne
einer sportbegeisterten Stadt ist auch die Offnungd
Nutzung des Sportangebotes flexibel.

Um Kinder und Jugendliche friihzeitig an regelmagige
sportliche Aktivitaten heranzufiihren, soll der Ssport
gefordert und seine Infrastruktur gestarkt werden.
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Offentliche Bekanntmachungen

‘5 JENA  Offentliche Bekanntmachung
JE OffentliChe Bekanntmachung T LicHTsTADT. AUSSChUSSSItZUﬂg
5 T Ausschusssitzungen /Am 27.05.2008, 19.00 Uhrfindet im Vortragsraum der
] ) Volkshochschule, Grietgasse, die 74. Sitzungkigtur-
Am 28.05.2008, 18.00 Uhrfindet im Plenarsaal dgs ausschussestatt.
Rathauses, Markt 1, die 55. Sitzung degendhilfe-
ausschussestatt. Tagesordnung
_ _ 1. Tagesordnung
Tagesordnung, offentlicher Teil: 2. Protokollbestatigung
1. Tagesordnung 3. Haltestellenbenennung ,Dammstrae“ Vorlage:
2. Protokollkontrolle 08/1219 (Beschluss)
3. Aufstellung der Vorschlagsliste fiir Jugendsobiiff 4. Forderung der Kulturvereine (Fortschreibung des
(Vorlage: 08/1229-BV) Beschlusses)
4. Sockelbetrag zum Kinder- und Jugendforderplan 5. Kulturkonzept fiir Jena 2010-2015 (Einstelluirgs
2009-2011 (Vorlage: 08/1141-BV) Koordinators)
5. Fortschreibung des Kindertagesstattenbedarfsgln 6. Konzept zum Umgang mit der DDR-Vergangenheit
2008/2009 (Vorlage: 08/1228-BV) Vorlage: 07/0947-BV (Bericht tiber den Stand der
6. Qualitatssicherung in Jenaer Kindertagesstétien Erarbeitung)
Kita-Bedarfsjahr 2008/2009 (Vorlage 08/1196-BY) 7. Wiederaufstellung der Karl-Marx-Biiste
7. Sonstiges Vorlage: 08/1082-BV
8. Sonstiges
Der Ausschussvorsitzende
Der Ausschussvorsitzende

Am 29.05.2008, 17.00 Uhrfindet im Plenarsaal dgs
Rathauses, Markt 1, die 58. Sitzung &adtentwick-
lungsausschussestatt.

Tagesordnung:

1. Tagesordnung . . .
2. Protokollkontrolle Offentliche Ausschreibungen
3. Entwicklungskonzeption "Mittleres Saaletal uemd
eine bedeutende Kulturlandschaft in Europa” Vorl

08/1192-BV ———
4. Modellvorhaben der Stadterneuerung Jena Einsatz EEN Offentliche

von Stadtebaufordermitteln Kosten und Finanzie- KOMMUNALE IMMOBILIEN JENA hreib

rungstibersicht Haushalt 2008 Vorlage: 08/1157-BV e iremnemen oen sor ey A USSChreibung

5. Durchfuhrungsvertrag zum Vorhaben- und Ersehlje
Rungsplan "Golfpark” in Jena-Munchenroda Vorlage: Auftraggeber:

08(_1203'5\_/ Kommunale Immobilien Jena (KIJ), Paradiesstral3e 6,
6. Stadtebaulicher Vertrag nach § 11 BauGB zumAU 07743 Jena bzw. PF 100338, 07703 JénagG, Zi. 1.13)

beitung stadtebaulicher Planungen fir Erweiterun Tel.-Nr. 03641-497006 Fax 03641-497005
des Klinikums Lobeda, 2. Bauabschnitt Vorlage:

7. 5. Satzung zur Anderung der Satzung Uber dgeR Ausbau und Sanierung mittelalterliches Ge-
lung der Fernwdrmeversorgung in der Stadt Jena baude Markt 16. J
Vorlage: 08/1215-BV aude Markt 16, Jena

8. Weitere Verfahrensweise zur Umsetzung des wejte

Q »n

D

geltenden Bebauungsplanes "Galgenberg westl. Teil" Einsatz von Stadtebauférdermitteln des Freistaalgs

Vorlage: 08/1099-BE ringen
9. Hauptbahnhof Vorlage: 08/1130-BV
10. Satzung zur 2. Anderung der Betriebssatzungdiir

Eigenbetrieb KIJ Vorlage: 08/1081-BV
11. Sonstiges

Kl1J schreibt folgende Leistungen aus:

Zur besonderen Beachtunigeengte Platzverhaltnisse im
Objekt, geringe Vorgaben BE auf3erhalb, Besichtigung
und Abstimmung mit StralRenverkehrsbehérde wird-drin
gend empfohlen; hochwertige Anschliisse an histogisc
Bestand

Der Ausschussvorsitzende
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Los Leistung Entgelt/ | Ausfiihrungsfrist
Versand voraussichtl.

18.1 |Betriebliche Einbauten-{15,00 € | 34.-36. KW 08

Tischler

- 2 Langtresen furniert
fur Technik und Ver-
kauf vorbereitet m.
Schubkasten, je 5-9m

- 2 runde Tresen, Be-
schreibung wie vor

- 7 Einbauschranke fur-
niert m. offenen und
geschlossen Funktions
bereichen, je 3-11m

- 5 Vitrinenflachen fir
Werbemittelverkauf

- Akustikflachen 25m?2

Eréffnungstermin18.06.2008, 11:00 Uhr

Fur die Ausschreibungsunterlagen wird das o.g. dihtg
erhoben, das vor Abholung der Unterlagen auf dagtd<o
des Auftraggebers: Sparkasse Jena, Konto-Nr. 33030,
BLZ 83053030, Cod. ZG 6661.7102.12 mit dem Ver-
merk "Markt 16, Los ...... " einzuzahlen ist. Dangs-
zahlte Entgelt wird nicht erstattet.

Die Ausschreibungsunterlagen sind nur gegen den
Nachweis Uber die Einzahlung beim Auftraggeber ab
27.05.2008 von 9:00 — 12:00 Uhr erhéltlich und eine
Tag vor Abholung anzumelden.

Der Versand der Unterlagen erfolgt nur bis zum 4.
Werktag vor dem Eroffnungstermin. Anforderungen zur
Zusendung Uber den Postweg werden nach dieser Frist
nicht mehr bearbeitet.

Die Angebote sind bis zum Eréffnungstermin beim -Auf
traggeber einzureichen.

Zuschlags- und Bindefrist:  18.07.2008.

Nachprifungsstelle: Thir. Landesverwaltungsamt

Ref. 360 - Vergabeangelegenheiten
Weimarplatz 4, 99423 Weimar

z E 'LNIIE}TSTADTT



